江西医学高等专科学校2019年人才招聘简章

一、学校概况

江西医学高等专科学校是一所由江西省人民政府和上饶市人民政府共同举办的公办全日制专科层次普通高等院校，教育部“卓越医生教育培养计划”试点高校。

江西医学高等专科学校前身是创办于1951年的江西省第五医士学校；1978年经江西省人民政府批准成立江西医学院上饶分院；2013年3月经江西省人民政府批准设立江西医学高等专科学校。学校现有教职工876人，各类在校生15855人，就业率在95%以上。
学校占地801亩，建筑面积20余万平方米。学校仪器设备总值5198万余元；馆藏纸质图书40万册，中外文期刊约500种。

二、区位优势

学校位于赣、浙、闽、皖四省交界，华东地区重要交通枢纽、生态园林城市--江西省上饶市。上饶处于长三角经济区、海西经济区、鄱阳湖生态经济区三区交汇处，交通便利，高速、高铁、机场一应俱全。上饶高铁站是全国地级市中唯一拥有两条时速350公里高铁线（沪昆高铁和京福高铁）交汇的火车站，形成“十字”交会的高铁枢纽。

学校有新老两个校区，新校区坐落在丰溪河畔，老校区位于信江南岸。校园依山傍水，景色宜人，可远眺钟灵山峦之秀色，近览丰溪信江之美景。

三、附属医院

我校现拥有直属附属医院一所，即江西医专第一附属医院，目前为二甲医院，拥有新老两个院区，170余亩的新院区正在建设中，将全力打造成上饶市一流的三甲医院，急需大量人才。另外还有上饶市人民医院、上饶市第五人民医院等均为我校非直属附属医院。学校鼓励、支持青年教师到附属医院下临床提升业务技能。

四、产学研特色

学校设有病理尸检中心、生殖遗传中心、医学检验所等，坚持产学研结合服务社会。学校注重与华润万东、北京汉氏联合干细胞科技公司、香港雍中缘、广州德典集团等知名企业合作，为区域和行业培养技术应用型高级人才。学校陆续与北京中医药大学合作共建了上饶中医药人才培训基地，与西湖高等研究院（西湖大学）合作设置了西湖大学WBBC项目江西研究中心，并以此为契机建立“泊月科学中心”，于2018年申报并获批国家自然科学基金项目1项。我校还将与法国洛林大学合作办学。

五、人才培养

在六十多年的办学历程中，学校已为社会培养了近7万名毕业生，他们当中一大批经继续深造已取得硕士、博士学位，更多的毕业生已成为各级医疗卫生单位的业务骨干及基层卫生单位领导。曾担任国家卫生部部长、现任全国人大常委会副委员长、中国科学院院士、法国科学院外籍院士陈竺教授；国家干细胞工程技术研究的领军者、法国医学科学院和技术科学院“两院”院士韩忠朝教授，更是我校众多毕业生中的佼佼者。
六、招聘计划

江西医学高等专科学校“十三五”创办医学本科院校已纳入上饶市政府规划，因此对高层次人才需求更为紧迫。在市政府的大力支持下，经市人社局同意，我校2019年决定面向社会公开招聘优秀人才充实教师队伍和医疗队伍。具体情况见下表。
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	资格条件

	
	
	
	学历（学位）
	专业
	年龄

（周岁）
	其他条件

	2
	临床医学系教师1
	2
	全日制硕士研究生及以上
	1000212眼科学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	3
	临床医学系教师2
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100211妇产科学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	4
	临床医学系教师3
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100213耳鼻咽喉科学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	5
	临床医学系教师4
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100201儿科学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	6
	临床医学系教师5
	2
	全日制硕士研究生及以上
	100215康复医学与理疗学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	10
	临床医学系教师6
	1
	全日制硕士研究生及以上
	1004公共卫生与预防医学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	11
	临床医学系教师7
	2
	全日制硕士研究生及以上
	1003口腔医学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	12
	基础医学部教师1
	1
	全日制硕士研究生及以上
	1001基础医学
	35周岁及以下
	第一学历专业为基础医学或者临床医学均可

	13
	基础医学部教师2
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100104病理学及病理生理学
	35周岁及以下
	第一学历专业为临床医学专业（男性），有临床执业医师

	16
	医学技术系教师1
	3
	全日制硕士研究生及以上
	100208临床检验诊断学
	35周岁及以下
	第一学历专业为医学检验技术或临床医学

	18
	医学影像系教师1
	1
	全日制硕士研究生及以上（专业型）
	100207影像医学与核医学
	35周岁及以下
	超声医学方向

	19
	医学影像系教师2
	1
	全日制硕士研究生及以上
	医学影像技术
	35周岁及以下
	

	20
	医学影像系教师3
	1
	全日制硕士研究生及以上（专业型）
	100207影像医学与核医学
	35周岁及以下
	影像诊断方向

	
	
	
	
	
	
	

	序号
	招聘岗位
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	学历（学位）
	专业
	年龄（周岁）
	其他条件

	21
	药学系教师1
	1
	全日制博士研究生
	1008中药学
	35周岁及以下
	中药鉴定方向，本科专业为中草药栽培与鉴定，硕士为中药学或中药鉴定方向

	22
	药学系教师2
	1
	全日制博士研究生
	100706药理学
	35周岁及以下
	本科专业为临床医学

	24
	人文社科（思政）部教师
	1
	全日制博士研究生
	0305马克思主义理论
	35周岁及以下
	中共党员

	25
	图书馆技术部工作人员
	1
	全日制硕士研究生及以上
	0812计算机科学与技术
	35周岁及以下
	

	26
	附属医院外科医生
	2
	全日制硕士研究生及以上
	100210外科学
	35周岁及以下
	普外、泌尿、神外、胸外方向，第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	27
	附属医院内科医生
	2
	全日制硕士研究生及以上
	100201 内科学
	35周岁及以下
	血液、心血管、神内、呼吸方向，第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	28
	附属医院眼科医生
	2
	全日制硕士研究生及以上
	100212眼科学
	35周岁及以下
	眼底病、白内障、眼视光方向，第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	29
	附属医院耳鼻喉科医生
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100213耳鼻咽喉科学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	30
	附属医院妇产科医生
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100211妇产科学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	31
	附属医院超声、放射科医生
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100207影像医学与核医学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	33
	附属医院康复科医生
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100215 康复医学与理疗学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	35
	附属医院皮肤科医生
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100206 皮肤病与性病学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	36
	附属医院口腔科医生
	1
	全日制硕士研究生及以上
	1003  口腔医学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业

	37
	附属医院检验科医生
	1
	全日制硕士研究生及以上
	100208临床检验诊断学
	35周岁及以下
	第一学历为全日制本科，专业为相关专业


说明：1、岗位条件由江西医学高等专科学校负责解释。

      2、全日制博士研究生年龄可放宽至40周岁。

招聘程序

1、现场报名

报名需要的材料（提供原件和复印件）：

（1）个人简历。

（2）身份证、毕业证、学位证、派遣证、招聘岗位要求的证件（证明）原件和复印件；应届毕业生须提供学校签章的《毕业生就业推荐表》及《就业协议书》；岗位要求具有全日制普通高等学校学习经历的，应聘人员须出具报到证或人事档案存放部门的证明（须注明是否为全日制普通高等院校毕业生）。 

（3）本人近期与报名表同底一寸彩照2张。

（4）科研成果材料。

2、资格审查

由招聘小组对应聘人员所提供材料的真实性及对照岗位招聘条件进行审核。
     3、面试
面试根据招聘岗位的特点采取专业技能测试或专业面试(学校教师采取讲课，附属医院医生采用专业面试)办法进行，面试时间15分钟，满分100分（成绩低于70分不得确定为入闱对象），面试教材附后。
按照《上饶市事业单位公开招聘紧缺和特殊专业人才实施办法》（饶府发〔2018〕11号）文件要求，学科带头人岗位采用直接考核的办法进行。重点考核应聘人员的品德、资格条件、业绩和工作能力。

成绩计算方法，招聘岗位的总成绩按面试的分值计算。面试成绩计算到小数点后两位，尾数四舍五入。末位总成绩相同的，则另行组织面试确定入闱体检、考核对象，面试内容以本公告为准。教师岗位讲课教材附后，其他岗位面试内容为本岗位所需的专业知识。
4、现场签约
根据面试成绩择优确定聘用对象，并现场签订协议。
八、体检和考核

1、体检由市人社局统一组织实施；体检参照《公务员录用体检通用标准（试行）》和有关规定执行，行业另有规定的从其规定。体检费用参照公务员录用体检收费标准由体检医院收取。

2、考核由江西医学高等专科学校负责，主要对拟聘人员思想政治、道德品质、以及有无违法违纪等情况进行考核，并对其资格条件进行复审。通过体检的2019届应届毕业生需在取得学历学位证书后方能进行考核。
3、对因体检不合格或本人放弃等原因造成的缺额可等额递补一次。

九、公示和聘用

经体检考核确定的拟录人员名单公示七个工作日。公示期满后无异议的，办理上编等相关手续。录用人员享受事业单位工作人员工资福利待遇。博士研究生另享受安家费及科研启动经费、博士学位津贴及上饶市政府人才引进专项补贴等待遇。

咨询电话：张老师15979348345  艾老师18970302222

0793-7089108（江西医学高等专科学校组织人事部）

          0793-8295986（市人社局事业单位人事管理科）

监督电话：0793-8176236（市纪委派驻人社局纪检组）

           0793-7850623（江西医学高等专科学校监察室）

附件：江西医学高等专科学校公开招聘工作人员报名登记表
	附件：

江西医学高等专科学校公开招聘工作人员报名登记表

	

	报考职位：
	
	籍    贯：
	
	照    片

	姓    名：
	
	性    别：
	
	

	户口所在地：
	
	民    族：
	
	

	出生日期：
	
	政治面貌：
	
	

	证件编号：
	
	证件类别：
	
	

	学    历：
	
	身    高：
	
	

	联系电话：
	
	手    机：
	

	电子邮箱：
	
	婚姻状况：
	

	专业技术职务：
	
	本人身份：
	                 （在职/待业）

	全日制普通本科毕业学校：
	
	所学专业：
	

	全日制硕士研究生毕业学校：
	
	所学专业：
	

	博士研究生毕业学校：
	
	所学专业：
	

	工作单位：
	
	家庭住址：
	

	工作单位性质：
	
	
	

	邮政编码：
	
	
	

	掌握何种外语和程度：
	
	计算机掌握程度：
	

	现有职称及职业资格（注明专业）：
	

	家庭成员：
	姓名
	关系
	所在单位
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	简历：
	

	是否符合岗位要求的工作经历和执业证：


