[bookmark: _GoBack]爱尔眼科医院安徽省区2022年校园招聘简章
一、医院简介
爱尔眼科医院集团是具有中国及全球范围医院规模和优质医疗能力的眼科医疗集团，服务覆盖亚洲、欧洲和北美洲，在中国内地、欧洲、东南亚拥有3家上市公司(中国A股：爱尔眼科，300015;西班牙：CBAV;新加坡：40T)。目前在全球范围内开设眼科医院及中心达720家，其中中国内地611家、中国香港7家、美国1家、欧洲89家、东南亚12家。2020年，中国内地年门诊量超1000万人次，手术量超100万台，医疗服务网络覆盖全球近30亿人口。
科研创新、人才培养是长远发展的基石，爱尔眼科不断加大科研投入，大力支持开展前沿性、原创性的眼科学术研究，全力推进全球化平台上的眼健康生态圈战略。自2013年爱尔眼科与中南大学联合成立中南大学爱尔眼科学院，正式开启校企合作的创新探索以来，陆续推动了与湖北科技学院、武汉大学、暨南大学、安徽医科大学、天津大学、四川大学等知名高校的战略合作，充分发挥企业和高校的独特优势，在医院共建、人才培养、师资队伍建设、教学科研等领域展开深入合作，联手共建眼科医教研平台，合力打造“名校+名企”典范，为社会培养更多优秀的眼科医学人才，真正地为中国眼科学和视觉科学的创新发展贡献智慧与力量。
在此基础上，爱尔眼科持续打造立体化科研平台，截止目前已在全国范围内构建起“八所、二站、二基地、三中心”的创新型科教研一体化平台。“八所”：爱尔眼科研究所、爱尔眼视光研究所、爱尔角膜病研究所、爱尔屈光研究所、爱尔视网膜研究所、爱尔青光眼研究所、爱尔白内障与人工晶状体研究所、武汉爱尔眼科研究所。获批设立“二站”：国家博士后科研工作站、湖南省院士专家工作站；“二基地”：湖南省眼视光国际科技合作基地、湖南省“海智计划”工作基地；“三中心”：湖南省眼视光工程技术研究中心、湖南省眼表疾病临床医学研究中心、湖南省企业技术中心；联合共建“爱尔眼科-中科院计算所数字眼科联合实验室”等创新平台。
上市十年之际，爱尔眼科以“创新驱动，科技爱尔”作为指导方针，提出三大战略目标。第一个目标是要将爱尔眼科的医疗服务网络覆盖到广大城乡县域，让老百姓在家门口就能享受到高质量的、可及的眼科医疗服务，助推健康中国战略。第二个目标是希望通过打造世界级及国家级的眼科医学中心，切实提高中国眼科医疗技术水平，赶超世界先进水平。第三个目标是希望通过全球化布局，医、教、研、产、投全面协同发展，推动人类眼科学与视觉科学进步。
在十九年的创业发展历程中，爱尔眼科凝聚和培养了一批经验丰富、具有开拓创新精神的管理团队和医术精良、治学严谨的眼科专家和医生团队。截至目前，爱尔眼科医院集团及旗下全球员工总数达50000余人，其中眼科医生及视光师总数(含海外) 9000余人，包括一大批博士生导师、硕士生导师、博士、博士后、留学欧美的学者以及临床经验丰富的核心专家。
2020年9月，爱尔眼科与安徽医科大学校企合作签约仪式在合肥安医大梅山路校区举行。按照协议，双方将充分发挥产教融合、校企合作的体制机制优势，在附属医院共建、人才培养、教学科研等领域全面合作，打造国内一流的中部区域眼科医学中心。在签约仪式上，爱尔眼科安徽省省会医院合肥爱尔眼科医院正式更名为安徽医科大学附属爱尔眼科医院蜀山院区，并由安徽医科大学党委书记顾家山与爱尔眼科董事长陈邦共同为“安徽医科大学附属爱尔眼科医院蜀山院区”揭牌。同时，爱尔眼科安徽省区将借助集团的国际化网络和临床、教学、科研、产业一体化平台优势，加大海内外高层次人才的引进，加快安医大附属爱尔眼科医院建设，与安医大共同把这一战略性、前瞻性的合作共建项目高起点、高质量地做实做好，打造在全国具有影响力的“中部区域的眼科医学中心”，为安医大和爱尔的品牌影响力增光添色。
二、招聘需求计划
	序号
	专业
	招聘人数
	学历
	工作地点

	1
	眼科学
	17
	硕士
	安徽省内

	2
	临床医学
	36
	本科
	安徽省内

	3
	医学影像学
	12
	本科
	安徽省内

	4
	眼视光学
	28
	本科
	安徽省内

	5
	医学检验
	3
	本科
	安徽省内

	6
	护理学
	若干
	本科
	安徽省内

	7
	公共事业管理/预防医学
	1
	本科
	安徽省内


三、人才培养
1. 住院医师规范化培训：12家国家认证住培基地、实力雄厚的师资团队、行业领先的待遇保障、科学成熟的培训管理；
2. 亚专科手术医师规范化培训：覆盖九大亚专科、强大的师资队伍、成熟的手术带教基地、培养900余名手术医师、理论到实践一体化；
3. 医疗管理人才培训：经营管理培训、管理专题培训、医疗管理培训、业务管理规范化培训、领导力提升培训；
4. 临床培训体系
（1）专业培训：中南爱尔眼科医院、湖北科技大学、爱尔眼视光学院、爱尔管理学院、天津大学爱尔眼科医院、安徽医科大学附属爱尔眼科医院
（2）技术增值：优才计划、光子计划、光明星计划、博才班
（3）合伙共赢：合伙人、院士专家工作站、博士后工作站
四、福利待遇
1. 工资与奖金：基本年薪、绩效奖金、特别奖励；
2. 福利：法定福利、健康计划、生日福利、婚育福利、午餐补助、旅游计划、年度休假、奖助学金、科研支助等；
3. 津贴：住房津贴、车辆补贴、搬家补贴、教育津贴、异地津贴、家政服务等；
4. 股票/股权：股票期权、限制性股票、合伙人、产业孵化计划等。
五、联系方式
咨询电话：0551-68107888-8705（人力资源部）
招聘邮箱：liujun13@aierchina.com（投递简历请备注“姓名 学校 应聘地区 应聘岗位”）
联系人：刘老师 15956566314（微信同号）  汤老师  17855125528

